UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

Reitoria
Superintendéncia geral de Relagdes
Internacionais Divisdo de Mobilidade

OBJETO: Programa de Mobilidade Regular — vagas remanescentes do Edital
1401/23

A Superintendéncia Geral de Relagdes Internacionais da Reitoria da UFRJ, no uso
das suas atribui¢des, torna publica a selegdo de estudantes de graduagdo ao Programa
de Mobilidade Regular (PMR) da UFRJ, para realizagdo de mobilidade académica
internacional, durante os meses de Janeiro a Julho de 2025, nas IES estrangeira parceira
da UFRJ relacionadas no Anexo .

1.Do Objetivo

Promover o intercambio cultural e cientifico entre a UFRJ e as IES estrangeiras,
proporcionando ao corpo discente a oportunidade de estudo no exterior.

2. Do Publico-alvo

Estudantes de graduagao regularmente matriculados na UFRJ, excetuando-se alunos do
curso de Medicina da UFRJ.

3. Dos requisitos e deveres do candidato

Entende-se por candidato, todos os alunos de Graduacédo da UFRJ, (exceto do Curso de
Medicina) que cumpram os requisitos abaixo:

O(a) estudante de graduagado candidato(a) ao intercambio através do PMR da SGRI
devera cumprir, a0 menos, 0s seguintes requisitos:
» Ter integralizado no minimo 30% e no maximo 80% dos créditos necessarios para
a conclusao do seu curso, no ato da inscri¢ao;
» Ter Coeficiente de Rendimento Acumulado (C.R.A.) igual ou superior a 6.0 (seis),
no ato da inscricéo
Estar com a matricula ativa na UFRJ;



Sao deveres exclusivos do(a) candidato(a):

Identificar no Anexo | a IES estrangeira que oferece cursos mais adequados ao seu
interesse académico. Recomenda-se solicitar auxilio da coordenacido do curso de sua
unidade académica, conforme Art. 2, Paragrafos 1 e 2, da resolugdo 03/2007 do
Conselho de Ensino de Graduacao;

Verificar os documentos exigidos pela IES estrangeira em que pretende realizar
intercambio e se assegurar do cumprimento de todos os requisitos exigidos;

Providenciar, a comprovacdo de proficiéncia em lingua estrangeira; tradugdo e/ou
autenticacao de documentos(Boletim da UFRJ);

Providenciar todos os documentos necessarios a candidatura ao intercambio através do
PMR da SGRI, inclusive os documentos exigidos pela IES estrangeira na qual pretende
realizar intercambio (aplicavel apenas aos candidatos classificados dentro do numero de
vagas ofertadas pelas IES estrangeiras).

Atender, no ato da inscricdo, todos o0s requisitos deste edital;
Manter a matricula ativa durante o processo de candidatura, desde o momento da
inscricdo até o inicio do periodo de intercambio na IES estrangeira;
Certificar-se junto a IES de destino se havera cobranca de taxas administrativas.

Dos direitos e deveres do(a) candidato(a) selecionado(a)

Entende-se por candidato selecionado, o aluno de graduagao da UFRJ, que cumpra os
requisitos descritos no item 3 neste Edital, classificados dentro do numero de vagas,
conforme Anexo .

Sao deveres exclusivos do(a) candidato(a) selecionado(a) pela IES estrangeira:
Enviar para a cépia digital de sua Carta de Aceite, quando recebida diretamente da IES
estrangeira o setor de intercambio: intercambio@internacional.ufrj.br;

Arcar com as despesas relativas a alojamento, alimentagdo, transporte, visto, seguro-
saude incluindo traslado e seguro viagem, gastos pessoais e quaisquer gastos de
natureza semelhante aos ja mencionados;

Providenciar o visto de estudante junto a autoridade consular do pais de destino;

Enviar cépia do certificado de chegada, datado e assinado pela instituigdo acolhedora,
notificando o inicio da mobilidade para o setor de intercambio
intercambio@internacional.ufrj.br e para a secretaria académica da sua unidade. O nao
cumprimento dessa etapa podera trazer prejuizos a sua matricula na UFRJ;

Enviar o certificado de frequéncia, devidamente preenchido, notificando o término da
mobilidade simultaneamente a secretaria académica do seu curso e o setor de
intercambio intercambio@internacional.ufrj.or. O ndo cumprimento dessa etapa podera
trazer prejuizos a sua matricula na UFRJ;

Informar para o setor de intercambio quaisquer imprevistos que poderéo trazer prejuizo a
sua mobilidade;
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Se aceito pela instituicdo de destino, o estudante devera, até uma semana antes de sua
viagem, enviar ao setor de intercambio o voucher do seguro viagem/saude internacional,
incluindo obrigatoriamente repatriagao funeraria.

Para o caso de desisténcia apds a aprovagao pela IES estrangeira, o(a) candidato(a)
devera enviar um e-mail para o setor de intercambio e para a Universidade acolhedora
justificando a sua deciséao;

Sao direitos do(a) candidato(a) aprovado(a) pela IES estrangeira:

Obter Carta de Aceite para obtencao de visto de estudante;

Realizar até um semestre em uma IES estrangeira constante no Anexo |, com isencgao de
taxas académicas;

Aproveitar os créditos obtidos no intercambio realizado pela SGRI/ UFRJ.

4. Das inscrigoes

O processo de inscricdo no PMR constitui-se do envio do formulario de candidatura
eletrbnica e dos documentos elencados no Anexo Il, dentro do prazo de inscrigéo.

O(a) candidato(a) podera selecionar somente 1 (uma) IES estrangeira constante no
Anexo | para realizar o intercambio;

O(a) candidato(a) devera certificar-se de que a IES estrangeira pretendida oferta
disciplinas relacionadas ao seu curso na UFRJ;

O(a) candidato(a) devera no ato de sua inscrigao:
Preencher o formulario eletrénico no link disponivel no site da SGRI;
Realizar o upload da totalidade dos documentos requeridos neste edital.

Cada documento devera ser digitalizado em um unico arquivo no formato PDF (ndo um
arquivo por pagina), a ser identificado conforme o exemplo: “José da Silva — Boletim
Oficial.pdf’ (Nome do(a) Candidato(a) — Nome do Documento.pdf);

A retificagdo de informagdes declaradas no formulario de inscricdo devera ser feita pelo
candidato até o encerramento do prazo previsto neste edital.
No caso de inscricdes duplicadas, sera considerada apenas a mais recente.

A SGRI nao se responsabilizara por inscricdes recebidas fora do prazo em decorréncia
de eventuais problemas técnicos, de congestionamentos das linhas de comunicagéao,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Da mesma
forma, néo se responsabilizara pelas exigéncias da instituicdo de destino.

A SGRI podera a qualquer tempo solicitar ao candidato o original dos documentos
transmitidos em arquivo digital.



5. Do ranqueamento, da analise documental e da sele¢cao dos candidatos

Para fins de compreensdo deste item, entende-se por ranqueado todos os candidatos
elencados por ordem decrescente de C.R.A., conforme os itens 6.3 e 6.4; por classificado
o candidato cuja posi¢do no ranking o enquadra dentro do numero de vagas ofertadas;
por selecionado o candidato classificado e cuja documentagdo apresentada esteja de
acordo com os critérios deste edital.

Serado ranqueados todos os candidatos que cumprirem os requisitos deste edital no ato
da inscri¢ao;

Sera analisada somente a documentacao dos candidatos ranqueados até o dobro do
numero de vagas ofertadas por universidade de destino, conforme o Anexo .

Serdo classificados por ordem decrescente do coeficiente de rendimento (C.R.A.)
independentemente do semestre escolhido, quando houver a possibilidade de escolha;
Os candidatos serao agrupados por IES de destino e classificados por ordem
decrescente de coeficiente de rendimento acumulado (C.R.A.), independentemente do
semestre escolhido no ato da inscrigao;

Em caso de empate de candidatos no ranqueamento, a SGRI adotara os critérios abaixo
para desempate na seguinte ordem:

Maior percentual de créditos obtidos;
O candidato com data de nascimento mais antiga tera prioridade na vaga.

Os candidatos, que ndo enviarem dentro do prazo a totalidade dos documentos exigidos
por este edital, serdo automaticamente desclassificados.

Os candidatos selecionados serao indicados pela UFRJ ao preenchimento das vagas nas
IES estrangeiras, respeitando a ordem classificatéoria do programa, e assim
sucessivamente até o preenchimento das vagas e/ou encerramento dos os prazos das
IES parceiras.

6. Da divulgacao dos resultados classificatérios

O resultado da classificagdo dos candidatos sera divulgado na secéo editais-estudantes
do site da SGRI conforme prazo informado no Anexo llI;

Sera divulgado novo resultado classificatério apenas em caso de alteragcdo na
classificagdo dos candidatos decorrentes de interposicao de recurso. Ver Anexo Il



7. Interposicao de recursos

O pedido de recurso destina-se unicamente para revisdo de ato procedimental realizado
pela SGRI durante a fase de classificagdo, ndo devendo ser utilizado como um
instrumento para acerto de inscrigdo e/ou envio de documentos fora do prazo de
inscricao. Recursos apresentados fora dos prazos e/ou sem fundamentacdo nao serao
considerados.

O pedido de recurso devera ser realizado pelo candidato exclusivamente através do e-
mail (intercambio@internacional.ufrj.br).

8. Dos candidatos selecionados

Os candidatos que figurarem na lista de classificacéo final e que se enquadrarem dentro
da oferta de vagas deste edital serdo nomeados, ou seja, indicados oficialmente pela
SGRI/UFRJ as universidades de destino em momento oportuno.

Apds nomeacgao cada candidato sera informado por sua universidade de destino (ou
eventualmente pelo setor de intercambio da SGRI) a respeito dos préximos passos
referentes ao processo sobre sua inscri¢cao junto a IES acolhedora.

. E dever do candidato cumprir integralmente as orientacdes fornecidas pela IES
acolhedora;

9. Da carta de aceitagao

A carta de aceite € um documento emitido pela IES de destino que comprova que a
nomeacao foi oficialmente aprovada. E um item imprescindivel para solicitar o visto de
estudante no exterior e constitui na etapa final do processo.

A forma de envio/disponibilizacdo do documento ficara a critério daquela instituigao.

Apos o recebimento da carta de aceite, o candidato devera enviar uma copia para o setor
de intercambio pelo endereco intercambio@internacional.ufri.br sob o risco de nao
oficializar na UFRJ o seu intercdmbio.
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10. Da divulgagao de resultados e comunicados

A divulgacdo dos resultados de todas as etapas da selecdo, bem como eventuais
retificagbes e comunicados, ser&o publicadas no site da SGRI (www.internacional.ufrj.br).
Cabera ao(a) aluno(a) acompanhar a divulgagdo das informagdes no site da SGRI
durante todo o processo de selecdo e mobilidade.

Havendo necessidade de comunicagdo direta com o(a) aluno(a), ela sera feita por e-mail
(intercambio@internacional.ufrj.br). E responsabilidade do(a) aluno(a) a verificagdo de
sua conta de e-mail constantemente.

11. Disposig¢oes gerais

A candidatura ao PMR n&o garante a aprovagao da mesma por parte da IES de destino
pretendida, que sao livres para aprovar ou reprovar as nomeagdes recebidas segundo
seus critérios.

Recomenda-se fortemente aos candidatos a intercambio que NAO comprem passagens
aéreas, NAO paguem por acomodacdo ou efetuem qualquer despesa relacionada ao
intercambio antes de receberem a Carta de Aceite da IES estrangeira por correio
eletrénico e/ou correio convencional. A UFRJ NAO é responsavel por qualquer despesa
referente ao intercambio através do PMR da SGRI.

Tradugdes de documentos deverdo ser realizadas conforme orientado na sessao
perguntas frequentes sobre tradugcdes de documentos, disponivel no site da SGRI.

E vedada a prorrogagao ou a alteragdo de periodo de intercambio fora do Edital.

Compete a IES parceira da UFRJ no ambito de sua autonomia administrativa e com base
no seu regimento e normas internas, estipular os valores a serem cobrados pelos
servigos administrativos que n&o estdo estritamente vinculados a educagao ministrada e
definir quais servigos sédo considerados administrativos.

O presente edital tem validade até 31/07/2025.

Os casos omissos deste edital serdo dirimidos somente pela SGRI.

Rio de Janeiro, 3 de Julho de 2024.

Izabel Cristina Dias de Souza
Diretora da Divisdo de Mobilidade — SGRI/UFRJ

Papa Matar Ndiaye
Superintendente Geral de Relagdes Internacionais
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