[bookmark: _Hlk20836680]Plano de Trabalho para INTERCÂMBIO DE ESTUDANTES Referente ao acordo específico entre a UFRJ E A [Sigla da IES parceira] 

Justificativa da propositura
[bookmark: TAG2]Atender aos objetivos precípuos das partes deste Plano de Trabalho, quais sejam, em linhas gerais, promover a educação integral, buscar e ampliar os conhecimentos e preservar e difundir a cultura, em benefício do corpo social de ambas as partes.
Objeto a ser executado
Esse plano de trabalho tem o objetivo de promover o Intercâmbio de Estudantes entre as partes.
Metas a serem atingidas

[bookmark: TAG5]Qualificação dos PARTICIPANTES

Etapas e fases de execução
· [bookmark: TAG7]As seguintes etapas e fases de execução descritas a seguir detalham um ciclo de intercâmbio.
· É esperado que haja superposição parcial de ciclos, sem prejuízo da observância das etapas e fases de execução descritas a seguir.
	[bookmark: TAG8]Etapas/Fases
	Período estimado

	
1. Nomeação e envio das candidaturas dos Estudantes em Intercâmbio

	1.1. Troca proativa entre as partes de informações sobre oferta acadêmica e procedimentos para nomeação e candidatura dos Estudantes em Intercâmbio
	3-6 meses antes do início da fase subsequente

	1.2. Efetiva nomeação e envio das candidaturas de Estudantes em Intercâmbio pelos órgãos competentes das partes
	Início do período de efetiva nomeação e envio das candidaturas de Estudantes em Intercâmbio

	1.3. Troca, entre as partes, de Cartas de Aceite emitidas pelos seus órgãos competentes e destinadas aos Estudantes em Intercâmbio aprovados
	
Até 1 mês após o término da fase anterior

	
2. Intercâmbio de estudantes per se

	2.1. Chegada, na Instituição Anfitriã, dos Estudantes em Intercâmbio aprovados
	7-15 dias antes do início do período letivo na Instituição Anfitriã

	2.2. Registro, na Instituição Anfitriã, dos Estudantes em Intercâmbio
	

Até 1 mês após a fase anterior

	2.3. Definição do Plano de Estudos dos Estudantes em Intercâmbio em conjunto com a Unidade Acadêmica da Instituição Anfitriã
	

	2.4. Retorno dos Estudantes em Intercâmbio à Instituição de Origem
	Até 15 dias após o término do período letivo na Instituição Anfitriã

	2.5. Emissão dos Registros Acadêmicos dos Estudantes em Intercâmbio pela Instituição Anfitriã e posterior envio à Instituição de Origem.
	15 dias – 1 mês após o término da fase anterior




CALENDÁRIO ACADÊMICO
As datas são aproximadas, podendo haver variação a depender do ano acadêmico.
	ufrj
	[SIGLA DA IES PARCEIRA]

	Primeiro semestre: 01 março a 31 julho
segundo semestre: 01 agosto a 31 dezembro
	Primeiro semestre: 
segundo semestre:



CONTATOS
	ufrj
	[SIGLA DA IES PARCEIRA]

	coordenador:
Setor de mobilidade:
E-mail: 
[Preencher com contatos do setor responsável pela mobilidade, coordenador, bem como demais possíveis envolvidos. (especificar a função de cada um).]
	Coordenador:
Setor de mobilidade:
E-mail: 
[Preencher com contatos do setor responsável pela mobilidade, coordenador, bem como demais possíveis envolvidos. (especificar a função de cada um).]



Previsão de início e fim da execução do objeto
O início da execução do objeto do presente Plano de Trabalho se dará imediatamente após a assinatura do Acordo Específico pelas Partes e o seu fim se dará em paralelo ao fim da vigência do instrumento jurídico citado.

	UFRJ 


	[SIGLA DA IES PARCEIRA]

	______________________________
[bookmark: _Hlk103074445]Nome do coordenador, cargo

Em ____/____/______
	______________________________
Nome do coordenador, cargo

Em ____/____/______











Plan de TrabaJo para EL INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES Referente AL CONVENIO específico entre La UFRJ Y LA [SIGLA] 

JUSTIFICACIÓN de LA CANDIDATURA
Cumplir los objetivos esenciales de las partes de este plan de trabajo, es decir, en líneas generales, promover la formación integral del estudiante, buscar y ampliar los conocimientos, preservar y difundir la cultura en beneficio del cuerpo social de ambas partes.
ObjetO a ejecutar
Este plan de trabajo tiene el objetivo de promover el Intercambio de Estudiantes entre las partes.
Metas a ALCANZAR

CALIFICACIÓN DE LOS PARTICIPANTES

Etapas Y fases de eJecuCIÓN
· Las siguientes etapas y fases de ejecución descritas abajo detallan un ciclo de investigación.
· Se espera que haya superposición parcial de los ciclos, respetando las etapas y fases de ejecución descritas abajo.
	Etapas/Fases
	Período Estimado

	
Nominación y presentación de las candidaturas de Estudiantes para Intercambio

	1.1. Cambio proactivo entre las partes de información sobre oferta académica y los procedimientos de nominación y candidatura de los Estudiantes en Intercambio
	3-6 meses antes del inicio de la fase siguiente

	1.2. Nominación efectiva y envío de las candidaturas de los Estudiantes en Intercambio por los órganos competentes de las Partes 
	Inicio del período de nominación efectiva y envío de las candidaturas de los Estudiantes en Intercambio

	1.3. Cambio entre las Partes de las Cartas de Aceptación emitidas por sus órganos competentes y destinadas a los Estudiantes en Intercambio aprobados

	Hasta 1 mes después del término de la fase anterior

	
2. Intercambio de estudantes per se

	2.1. Llegada de dos Estudiantes en Intercambio aprobados a la Institución de Destino
	7-15 días antes del inicio del período académico en la Institución de Destino

	2.2. Inscripción, en la Institución Anfitriona, de los dos Estudiantes en Intercambio
	Hasta 1 mes después de la fase anterior

	2.3. Definición del Plan de Estudios de los dos Estudiantes en Intercambio en conjunto con la Unidad Académica de la Institución Anfitriona
	

	2.4. Regreso de los dos Estudiantes en Intercambio a su Institución de Origen
	Hasta 15 días después del término del período académico en la Institución Anfitriona

	2.5. Emisión de los Registros Académicos de los Estudiantes en Intercambio por la Institución Anfitriona y posterior envío a la Institución de Origen.
	15 días – 1 mes después del término de la fase anterior




CALENDARIO ACADÉMICO
Las fechas son aproximadas, así que puede haber cambios dependiendo del año académico.
	ufrj
	[sigla]

	Primer semestre: 01 marZo a 31 julIo
segundo semestre: 01 agosto a 31 dICIEMBRE
	Primer semestre: 
segundo semestre: 


[bookmark: _GoBack]
INFORMACIONES DE CONTACTO
	ufrj
	[sigla]

	coordInador:
SECTOR DE MOVILIDAD:
	CoordInador:
SECTOR DE MOVILIDAD:



PREVISIÓN DEL INICIO Y FIN DE LA EJECUCIÓN DEL OBJETO
El inicio de la ejecución del objeto de este Plan de Trabajo se llevará a cabo inmediatamente después que se firme el Convenio Específico entre las Partes y su fin se producirá en paralelo a la vigencia del instrumento jurídico mencionado anteriormente.

	UFRJ 


	[SIGLA]

	______________________________
Nombre (coordinador), cargo

 ____/____/______
	______________________________
Nombre (coordinador), cargo

 ____/____/______




